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Der Eindruck tauscht: Trotz voller Lagerflichen droht der WEC Turmbau Emden GmbH offenbar ein dramatischer Auftragsriickgang.

Von Jens Voitel
= 04921 /8900-412

Emden. Aufregung bei der En-
ercon-Tochter WEC Turmbau
Emden GmbH am JarfSumer
Hafen: Das Unternehmen be-
statigte gestern gegeniiber der
Emder Zeitung, dass voraus-
sichtlich bis zum Jahreswech-
sel 120 bis 140 Leiharbeiter ge-
hen missen. Der Grund laut
Enercon: Die Auslastung der
Betonfertigung fiir Windener-
gie-Anlagen bei WEC droht in
den nichsten Monaten um bis
Zu 40 Prozent einzubrechen.
Die IG Metall dagegen befiirch-
tet,dass sich Enercon/WECjetzt
nur deshalb von den Leiharbei-
tern trennt, um ihnen nicht in
den nichsten Monaten mehr

Leiharbeiter
sollen gehen

Ene;con-Tochter WEC Turmbau beklagt
] _Aufﬁragsrijckgang von bis zu 40 Prozent
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Geld zahlen zu miissen. Ener-
con weist diese Vorwiirfe ve-
hement zurtick.

,Die Freisetzung von Unter-
stutzungskraften bei entspre-
chendem Nachfrageriickgang
ist eine tbliche und aus wirt-
schaftlichen Griinden auch
notwendige Mafinahme”, sag-
te gestern Enercon-Sprecher
Felix Rehwald gegeniiber der
Emder Zeitung. Leiharbeitneh-
mer wiirden in der Windbran-
che - wie in vielen anderen In-
dustrien - ,zur Abfederung von
Nachfragespitzen eingesetzt”.
Hinzu komme, dass die Pro-
duktion von Betonfertigteilen
fur Windenergieanlagen ein
stark saisonabhingiges Ge-
schaft sei. ,Im Winter kann
man eben nicht immer die

Fundamente und die Tirme
errichten”, soRehwald.

Die zeitliche Nihe zur An-
derung des Arbeitnehmer-
uberlassungsgesetzes, wonach
den Leiharbeitern nach neun
Monaten der gleiche Lohn wie
der Stammbelegschaft zusteht,
ist schon auffallig”, sagte ges-
tern IG Metall-Sekretdar Thor-
sten Ruhland, zustindig fiir die
Enercon-Betriebe in Aurich,
Emden und im Emsland. Das
Gesetz ist im April in Kraft ge-
treten. Zudem habe die Ge-
schaftsleitung noch im Som-
mer von einer stabilen Auf-
tragslage bis ins néchste Jahr
hinein gesprochen”, so der Ge-
werkschaftler.

Enercon rechtfertigt die
Freistellung der Leiharbeiter

auch damit, dass die Nachfrage
nach Windenergieanlagen in
Deutschland nicht zuletzt des-
halb stark ruckldufig ist, weil
das Ausschreibungsmodell im
Rahmen des Erneuerbare
Energien-Gesetzes (EEG) ver-
andert worden ist. Damit seien
eben auch die Auftrage fiir in
Emden gefertigte Komponen-
ten stark rticklaufig. Die WEC
Turmbau fertigt Betonturm-
segmente fiir Hybridtirme
von Enercon-Windenergiean-
lagen der 3- und 4-MW-Klasse
uberwiegend fir den deut-
schen Markt.

Insbesondere das von der
Politik gewollte Ausschrei-
bungssystem in Deutschland,
mit Folgewirkungen auf ande-
re Markte, fihrt zu einschnei-

denden Verdnderungen unse-
rer Marktbedingungen”, sagt
Enercon-Sprecher ~ Rehwald.
Angesichts dieser externen
Faktoren, die man nicht beein-
flussen konne, sei es daher
schwierig vorherzusagen, wie
sich die Situation fiir die Wind-
energiebranche in den néchs-
ten Monaten in Deutschland
und der EU entwickeln werde.

Zulieferer missen
effizienter werden

Fur die Zulieferer, zu denen En-
ercon auch die eigene Tochter
WEC zahlt, bestehe derzeit zwar
eine stabile Auftragslage. Die
bestehende Zusammenarbeit
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mit diesen Unternehmen ste-
he nicht infrage. Allerdings
missten sich alle Zulieferer
seffizienter und kostengiinsti-
ger sowie flexibler aufstellen”,
um ,im harten Wettbewerb
konkurrenzfahig zu bleiben”.
Aus Sicht der IG Metall ent-
zieht sich Enercon seiner
,sozialen Verantwortung”.
Man spreche von einem Zulie-
ferer, obwohl es sich bei WEC
um eine Tochter handelt.
,Stattdessen sagt man einfach,
man musse sich von 140 Leih-
arbeitern trennen”, kritisiert IG
Metall-Sprecher Ruhland. Er
geht davon aus, dass die WEC-
Stammbelegschaft jetzt zu
noch mehr Flexibilitat und da-
mit auch wieder zu mehr Uber-
stunden gezwungen wird.

Engagierte Reden,
bewegende Worte

Gedenken an Pogromnacht

Emden. Rechtsradikalismus,
Fremdenhass, Intoleranz: Da-
mit sie nicht um sich greifen,
dazu dienen auch Gedenkver-
anstaltungen wie die gestern
Abend an der Erinnerungssaule
flr die in der Pogromnacht am
9. November 1938 niederge-
brannte Emder Synagoge.
Rund 150 Emder, darunter
Vertreter der Max-Windmiil-
ler-Gesellschaft, des Rates, der
Verwaltung, der Gewerkschaf-
ten, der Parteien sowie Schiiler
des Max-Windmiiller-Gymna-
siums, horten sich engagierte
Reden von Rolf Uphoff (Max-
Windmiiller-Gesellschaft) und
Oberblirgermeister Bernd Bor-
nemann an und lauschten den

Ausfiihrungen von sechs Schu-
lern des Max-Windmiiller-
Gymnasiums, die jidische
Schicksale beleuchteten. Sie er-
innerten auch an die Emderin
Gustel Nussbaum und ihre Fa-
milie, die ermordet oder ver-
trieben wurde. ,Unser Geden-
ken zeigt auch, dass die, die
heute wieder Fremdenhass und
Intoleranz  gesellschaftsfahig
machen wollen, nicht fiir eine
schweigende Mehrheit ste-
hen”, sagte der OB und rief zur
Zivilcourage auf. Im Anschluss
an das Gedenken wurde in der
vhs eine Video-Dokumenta-
tion mit Towa Wolff gezeigt, die
als Gustel Hartogsohn in Em-
den geboren wurde. uli

»Unsere Gedenkveranstaltung zeigt, wohin Intoleranz und Hass fiihren”: Rolf Uphoff wahrend der Emder Veranstaltung zur Er-

innerung an die Pogromnachtam 9. November 1938.
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